FORMACJA POCZATKOWA
LISTA TEMATOW
I. ZAGADNIENIA WSTEPNE DOTYCZACE PROCESU FORMACYJNEGO.

Konferencja dla kandydatéw do Stowarzyszenia Salezjanéw Wspélpracownikow
Celem pierwszego oficjalnego spotkania z kandydatami jest prezentacja ogdlnych informacji o SSW,
kryteriow oceny powotania do tej grupy Rodziny Salezjanskiej oraz u§wiadomienie celow i
zobowigzan plynacych ze ztozonego przyrzeczenia.

1. Ogolne informacje o SSW
W tym punkcie nalezy przedstawi¢ Stowarzyszenie w ogdlnym zarysie.
2. Kryteria oceny powotania do SSW

Kandydaci do Stowarzyszenia powinni mie¢ $wiadomos¢, ze elementem wiodagcym do bycia
Salezjanka i Salezjaninem Wspotpracownikiem jest ODPOWIEDZ na charyzmat (dar) Boga, a zatem
powotanie osobiste przez Niego. Oceniajac wlasne powotanie do wiaczenia si¢ w Stowarzyszenie
nalezy wzig¢ pod uwage roézne plaszczyzny, na jakich funkcjonuje cztowiek. Ponizej podano kilka
wytycznych, ktore moga pomdc w samoocenie zdatnosci 1 mozliwosci realizacji powotania
Salezjanina Wspotpracownika.

Kandydatem (aspirantem) do SSW moga by¢ osoby:

- petnoletnie;

- realizujace rozne funkcje 1 zadania spoteczne - zardwno osoby zyjace w matzenstwie, jak
I samotne, wdowy lub wdowcy, studenci, mtodziez i osoby pracujace zawodowo;

- wyznajace 1 praktykujace wiarg¢ katolicka (réwniez z innych parafii, np. diecezjalnych);

- ktére nie posiadajg przeszkod natury moralnej, takich jak np. prowadzenie gorszacego zycia
(np. zwigzek niesakramentalny, rozwigzlo$¢, notoryczne kolizje z prawem karnym, czitonkowie
ruchow 1 stowarzyszen sprzecznych z naukg Ewangelii 1 Kosciota) lub wynikajacych z prawa
Kosciota (np. cigzaca na kim$§ kara ekskomuniki);

- posiadajace odpowiednie zdrowie psychiczne (tzn. moga podejmowac $wiadomie i
dobrowolnie decyzj¢ o realizacji zobowigzan wynikajacych z wstapienia do SSW, odznaczaja si¢
dojrzatoscig uczuciows, rownowaga emocjonalng, wtasciwg empatig 1 wrazliwoscig na drugich, nie
majg powaznych chordb psychicznych, np. cigzkiej depres;ji, schizofrenii);

-odznaczajagce si¢ wilasciwymi do potrzeb powolania Salezjanina Wspotpracownika
przymiotami intelektualnymi;

- ktore pragna poglebienia formacji duchowej w stylu i duchu salezjanskim;

- posiadajgce umiejetnos¢ wspotpracy w grupie i bezinteresownej stuzby;

- kierujace si¢ odpowiednimi motywacjami:

*za motywacj¢ niewlasciwag nalezy uznac: che¢¢ ucieczki od problemoéw w pracy czy w
rodzinie, osamotnienie, realizacja egoistycznych potrzeb rzadzenia, awans6w, znaczenia ws$rod
innych;

*za motywacj¢ niewystarczajaca nalezy uzna¢: §wiadomos¢, ze jestem dobrym cztowiekiem,
sympati¢ do osoby ksigdza Bosko, pragnienie dziatania lub czynienia dobra.

Za wlasciwe nalezy uzna¢ nastgpujace motywacje:
*coraz wigksze umitowanie Boga, przez Jezusa Chrystusa w Duchu Swietym; *autentyczne
pragnienie swigtosci realizowane w codziennych pracach i obowigzkach; *wzrastanie w
praktykowaniu duchowosci salezjanskiej poprzez modlitwe, udziat w

sakramentach $wietych, lekture duchowa, towarzyszenie duchowe;



*pragnienie bycia dla innych, na wzor Jezusa, poprzez postuge na rzecz Kosciota oraz
spoleczenstwa, zwtaszcza mtodziezy;

*rados$¢ z przynaleznosci do Rodziny Salezjanskiej i che¢ wspdotodpowiedzialnego
budowania tej rzeczywistosci;

*che¢ integralnego rozwoju wlasnej osoby na bazie systemu prewencyjnego i duchowosci
salezjanskiej.

Do SSW moga przynaleze¢ — po spelnieniu powyzszych kryteriow:

- osoby zaangazowane w duszpasterstwo mtodziezy i rodzin (szczegoélnie dorosli animatorzy
oratorium, wolontariusze misyjni, moderatorzy i liderzy r6znych grup koscielnych);

- byli wychowankowie dziet salezjanskich (szkot, burs, oratoriow);

- nauczyciele szkot (np. katecheci, pedagodzy zainteresowani systemem prewencyjnym);

- sympatycy Ksiedza Bosko i salezjanow;

- rodzice salezjanow i siostr salezjanek oraz zgromadzen nalezacych do Rodziny
Salezjanskiej (w Polsce sg to: michalici oraz siostry michalitki);

- kaptani 1 diakoni diecezjalni wrazliwi na apostolat salezjanski.

3. Etapy formacji kandydatow

Formacja kandydatow do SSW zaklada wysitek osobisty i wspolnotowy. Opiera si¢ na
wspotpracy kandydata z odpowiedzialnym za formacje w centrum lokalnym oraz jego koordynatorem.
Pomagaja oni kandydatowi: rozezna¢ powotanie Salezjanina Wspolpracownika i zdolno$¢ do podjecia
tego Bozego wezwania, rozpozna¢ pojawiajagce si¢ na poczatku formacji motywacje, poglebi¢ wiasna
tozsamo$¢ osobowa 1 chrzescijanska a takze zweryfikowa¢ ewentualne przeciwwskazania i
przeszkody do wejscia na droge zycia w Stowarzyszeniu. Po etapie propozycji kandydat rozpoczyna
formacj¢ poczatkowa (przynajmniej dwuletnia). Po tym czasie (zawsze odpowiednim do osiggnietych
celéow) kandydat — aspirant sktada do rady centrum lokalnego SSW pisemng prosbe o dopuszczenie do
ztozenia przyrzeczenia. Po pozytywnym jej rozpatrzeniu sktada przyrzeczenie otrzymujac legitymacje
1 odznake czlonka Stowarzyszenia. Po tym etapie Salezjanin Wspotpracownik kontynuuje formacje
osobistg 1 wspdlnotowg w centrum lokalnym SSW, korzystajac z oferowanych momentéw 1 srodkow
formacyjnych.

4. Zobowiazania wynikajace z przynaleznosci do SSW

Zadaniem cztonkéw Stowarzyszenia — w glownej mierze — jest:

- stata formacja ludzka, duchowa i salezjanska osobista oraz wspolnotowa (modlitwa, zycie
sakramentalne, osobiste studium Pisma sw. i dokumentow Kosciota, praca w oparciu o osobisty
program zycia odpowiednio przygotowany, poznawanie ks. Bosko oraz Rodziny Salezjanskiej, udziat
w rekolekcjach i dniach skupienia);

- czynne uczestnictwo w zyciu centrum lokalnego (udziat w spotkaniach, zaangazowanie w
rézne formy apostolatu, solidarno§¢ materialna — optata sktadek);

- wlaczanie si¢ w rozne formy dzialalnos$ci Stowarzyszenia na ptaszczyznie lokalne;,
inspektorialnej i regionalnej (spotkania formacyjne i integracyjne, dziatalno$¢ charytatywna, pomoc w
dziatalnosci grup salezjanskich i stowarzyszen — np. w parafii, oratorium lub Salezjanskiej
Organizacji Sportowej, zaangazowanie w dzialalnos$¢ pastoralng, apostolat modlitwy 1 cierpienia —
zwlaszcza przez osoby starsze 1 chore, promowanie systemu prewencyjnego ks. Bosko);

- zaangazowanie, w miar¢ mozliwosci, w struktury kulturowe, samorzadowe, spoteczno-
polityczne swojego miasta lub regionu w celu ewangelizowania tych przestrzeni wlasnym
Swiadectwem wiary;

-promocja i rozw0j Stowarzyszenia.

opracowanie ks. Piotr Szlufik SDB



Il. KS.BOSKO -ZYCIORYS

I11.  SNY KS. BOSKO
e senz 9 roku zycia
e sen o dwoch kolumnach
e inne wg uznania

W oparciu 0. Sny Ksiedza Bosko pod redakcja Pietro Zerbina, Wydawnictwo Salezjanskie 2011.
V. SWIETY JAN BOSKO - OJCIEC I NAUCZYCIEL MLODZIEZY

W oparciu o: List Apostolski Jana Pawta II IUVENUM PATRIS w setng rocznice
smierci sw. Jana Bosko

V. KS. BOSKO ZALOZYCIEL

e Towarzystwo Sw. Franciszka Salezego
e Stowarzyszenie Czcicieli Maryi Wspomozycielki
e Zgromadzenie Corek Maryi Wspomozycielki

W oparciu o: Zrédta Salezjaniskie 1 , str.193 — 250, Salezjanski Instytut Historyczny 2016
VI.  KS.BOSKO ZALOZYCIEL
e Stowarzyszenie Salezjanow Wspotpracownikow - historia, zadania, cel.
W oparciu o: Zrédta Salezjaniskie 1 , str. 251 — 279, Salezjanski Instytut Historyczny 2016

VII. OBECNOSC MARYI WSPOMOZYCIELKI WIERNYCH W ZYCIU SW. JANA
BOSKO | W NASZYM

VIII. SWIECI, BLOGOSLAWIENI, SLUDZY BOZY RODZINY SALEZJANSKIEJ

Sw. Maria Dominika Mazzarello,

Sw. Dominik Savio,

Bt. Laura Vicuna

Patron Centrum Lokalnego lub inny $§wigty wg uznania

W oparciu o: Ks. Stanistaw Szmidt , Swieci Blogostawieni Studzy Bozy Rodziny Salezjarskiej,
Wydawnictwo Salezjanskie 2006

IX. SWIECI, BLOGOSLAWIENI, SLUDZY BOZY RODZINY SALEZJANSKIEJ

e S.B. Malgorzata Occhiena Bosco
e Bt Aleksandra Maria Da Costa
e Bt Giuseppe Toniolo

W oparciu o: Ks. Stanistaw Szmidt , Swieci Blogostawieni Studzy Bozy Rodziny Salezjarskiej,
Wydawnictwo Salezjanskie 2006,
http://www. salezjanie.pl/tag/bl-giuseppe-toniolo



X.  POWOLANIE SWIECKICH W KOSCIELE
e Uczciwy obywatel
e Dobry chrzescijanin (zycie sakramentalne)
e (Czlonek Rodziny Salezjanskiej - moje powotanie — powotanie do swigtosci

W oparciu o:

Adhortacja Christifideles Laici
ks. Zenon Klawikowski , Refleksje wokot salezjanskiej duchowosci swieckich

Xl.  SYSTEM PREWENCYJNY KS. BOSKO (RELIGIA, MILOSC, ROZUM)
XIl. DUCHOWOSC SALEZJANSKA

W oparciu o: Ks. Zenon Klawikowski , Zrédla duchowosci ks. Bosko
XI1l. PROGRAM ZYCIA APOSTOLSKIEGO (spotkanie 1).

XIV. PROGRAM ZYCIA APOSTOLSKIEGO (spotkanie 2).
XV. PROGRAM ZYCIA APOSTOLSKIEGO (spotkanie 3).

XVI. PROGRAM ZYCIA APOSTOLSKIEGO (spotkanie 4).
XVII. PROGRAM ZYCIA APOSTOLSKIEGO (spotkanie 5).

XVII. PRZYRZECZENIE

XIX. STRUKTURA SSW.

XX. OSOBISTY PROGRAM ZYCIA.
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KARTA TOZSAMOSCI CHARYZMATYCZNEJ RODZINY SALEZJANSKIEJ KSIEDZA BOSKO.
Jan Bosko, Wspomnienia Oratorium, Wydawnictwo Salezjanskie 2002.

Teresio Bosco, Ksigdz Bosko wspaniala historia, Wydawnictwo Salezjanskie 2013.

Ks. Stefan Pru$, Maryja Wspomozenie Wiernych, Wydawnictwo Salezjanskie 1986.

Luciano Cian, System zapobiegawczy sw. Jana Bosko, Wydawnictwo Salezjanskie 1986.
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